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Organisation de la formation 

Référentiel de formation
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Arrêté du 10 juin 2021 relatif à la formation conduisant au diplôme d'Etat d'aide-soignant 
• Modification des blocs/modules : 5 blocs – 10 modules – 11 compétences

Trois missions définissent  la spécificité du métier d’aide-soignant : 
1. Accompagner la personne dans les activités de sa vie quotidienne et sociale dans le 

respect de son projet de vie
2. Collaborer aux projets de soins personnalisés dans son champ de compétences,
3. Contribuer à la prévention des risques et au raisonnement clinique partagé.

→ Définition de domaines d’activités et de compétences.
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L’ approche par compétences

« consiste à s’appuyer sur les réalités du terrain pour identifier les 
compétences essentielles à acquérir en vue de l’exercice d’une 
activité professionnelle. Autrement dit le savoir agir en situation. » 
UCLY Décembre 2023
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Organisation de la formation en milieu professionnel 

Référentiel de formation
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La formation en milieu professionnel 

Représente la moitié du temps de formation selon le parcours,

Objectifs :
• Acquisition des 11 compétences,
• Acquisition d’une posture réflexive,
• Construction de la posture professionnelle
• Construction de l’identité professionnelle de l’apprenant. 
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Notion de progression pédagogique en milieu professionnel

→ Compétences concernées et objectifs de stages par période
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Notion de progression pédagogique

Stage A                 Stage B                                        Stage C                                 Stage D
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Préparation de la formation en milieu professionnel 

IFAS INFPS Campus Bordeaux
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Présentation de l’IFAS

• Centre de formation : AES, ADVF, RCSAD + pôle FC 
• + IFAS en 2022
• Formation au DEAS par la voie de l’alternance 18 mois.
• File active de 40 apprenants 
• Deux rentrées / an
• 96% de réussite 
• 2/3 restent chez leurs employeurs
• 2024 : Rachat, nouvelle équipe pédagogique,

• Cenon
• Accès gare 
• Tram A



13/12/2025 JWeis_IFAS_INFPS_Campus 13

Les temps de préparation en départ de stage

En fonction de la période :
• Séances de 3h30 pour le stage A et C 
• Séances de 2h/1h30h pour les stages B et D
• En TPG ou temps de cours
• Animation par les formateurs référents

Elle est organisée en deux temps : 
• Un temps administratif de distribution des documents, et vérification des modalités.
• Un temps de travail individuel et collectif sur les objectifs de stage.
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Organisation de l’alternance

Alternant
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Les outils et supports pédagogiques

• Le portfolio Berger Levrault formation Aide-soignant
• Un PPT de présentation des modalités de départ en stage 
• Un PPT d’aide à l’élaboration des objectifs de stage 
• Une procédure des modalités de stage pour les formateurs référents.
• Les documents complémentaires
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Articulation du déroulé pédagogique et périodes en milieu professionnel

→ Constats de l’équipe pédagogique en retour de stage
→ Réflexion et modification du DP : exemple Période IFAS avant stage A :

Modules Contenu

Module 1 en entier Préparation du chariot de soins, réfection d’un lit vide et occupé, soins 
d’hygiène (de la toilette au lavabo à la toilette complète au lit), 
organisation, qualité et sécurité dans les soins, la démarche de soins, les 
installations, etc.

Module 3 en entier Bases en anatomie et physiologie, les paramètres vitaux, les pathologies 
prévalentes, par systèmes. 

Module 4 cours N°1 à 4 Notions de pharmacologie, les soins aigus : cadre réglementaire, prise en 
charge du patient opéré (les 3 temps opératoires, le premier levé), les 
complications liées au décubitus, 

Module 6 cours N°1 Relation et communication, accueil et information de la personne 
soignée, Les chartes.

Module 8 cours N°1 Les mécanismes de l’infection, les précautions standards.
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Rôle du formateur référent



13/12/2025 JWeis_IFAS_INFPS_Campus 18

Exemple de la première séance : Stage A
• PPT « Départ en stage »

- Modalités sur la prise de contact avec le lieu de stage
- Modalités sur la tenue de stage 
- Les documents de stage
- Le bilan mi-stage

• Distribution et décryptage des documents 
- Feuille de présence 
- Feuille d’évaluation des compétences en milieu professionnel
- Documents complémentaires : 

- CAT – AES
- Précautions standards
- Le lavage de mains
- Charte de la personne accueillie, hospitalisée, bientraitance
- Méthodologie de la démarche de soins
- Tableau des 14 besoins de Virginia Henderson
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Exemple de la première séance : Stage A
• Présentation et lecture du portfolio 1h

- Présentation de l’alternant
- Les objectifs de stage 
- Le bilan mi-stage
- La feuille d’évaluation des compétences en milieu professionnel

• Présentation de la « méthodologie de l’élaboration des objectifs de stage » 1h30 - PPT
→ Temps fort de la préparation de stage
→ PPT spécifique
→ Séance 1h30 en individuel et collectif 
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Exemple de la première séance : Stage A
Les objectifs de stage généraux et les objectifs de stages spécifiques

Elaborés en fonction : 
- Du lieu de stage : médecine VS 

psychiatrie
- Des différentes compétences à acquérir
- Des domaines de savoirs 
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Exemple de la première séance : Stage A
Définition conceptuelle : 
« En pédagogie, un objectif est un énoncé d’intention décrivant ce que l’apprenant saura (ou 
saura faire) après apprentissage. » Cf. RAYNAL F. RIEUNIER A. (2003), Pédagogie : dictionnaire des concepts clés, ESF, Issy les Moulineaux 

Outils :
- Matrice SMART
- Taxonomie de Bloom
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La visite de stage
• Une visite de stage est organisée sur le stage A ou le stage B,
• A mi-stage, le bilan mi-stage doit-être fait,
• Le rdv est pris par le référent de stage auprès du cadre de service ou du tuteur et la date 

est communiquée à l’apprenant.

Objectifs : 
- Point sur le vécu de stage,
- Point sur la progression dans l’acquisition des compétences,
- Point sur les points forts / les axes d’améliorations,
- Point sur la compréhension de la démarche de soin et le raisonnement clinique avec la 

présentation de démarches de soins.

Outils : 
→ Fiche de suivi de stage : par période
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Retour de stage
Objectifs :
- Savoir réaliser une synthèse en termes de contexte et de compétences, tout en 

travaillant la prise de parole en public,
- Permettre à l’apprenant de savoir valoriser ses acquis et lister ses marges de progression 

et axes d’amélioration,
- Point sur la compréhension de la démarche de soin et le raisonnement clinique avec la 

présentation de démarches de soins.
- Permettre à l’apprenant d’affirmer « sa posture professionnelle »,
- Se projeter en tant que futur professionnel en affinant son projet professionnel.

Méthode : 
- Tour de table individuel : analyse de pratique, posture réflexive, 
- Travail collectif autour d’une démarche de soin,



Merci pour votre écoute

Temps des questions
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